
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

CURSOS DE FORMACIÓN OCUPACIONAL IMEPE-ALCORCÓN 2011-12 

DIRIGIDOS PRIORTARIAMENTE A TRABAJADORES DESEMPLEADOS DE LA COMUNIDAD DE MADRID  

INSCRITOS EN LA OFICINA DE EMPLEO 

 
Cursos financiados con cargo a los fondos recibidos del Servicio Público de Empleo Estatal y la cofinanciación, en un 50%, del Fondo Social Europeo 

 

CÓD. ESPECIALIDAD CONTENIDOS PERFIL DE ENTRADA OBLIGATORIO HORAS 

FECHA  
INICIO 

APROXIMADA 
 

.11/7026 
CONDUCTOR/A DE VEHÍCULOS 

CLASE D 

Relación secuencial de Módulos Básicos: 

 

1.- Conducción, circulación y seguridad vial –clase D- 

2.-Mecánica y mantenimiento preventivo básico – clase D- 

3.-Normativa de transporte de viajeros, escolar y de menores, aspectos 

reglamentarios y técnicos. 

 

Módulos obligatorios:  M. Inserción Laboral  6 horas, M. 

Sensibilización Ambiental 2 horas, M. Sensibilización Igualdad de 

Género 2 horas 

 

 Certificado de Escolaridad o nivel de conocimientos similar 

 Tener 21 años cumplidos y estar en posesión del permiso de 

la clase B 

 Reunir las aptitudes psicofísicas requeridas en relación con 

la clase de permiso 

350 
FEBRERO  
TURNO 
MAÑANA 

.11/7027 
CUIDADOR DE 

DISCAPACITADOS PSIQUICOS Y 

FISICOS 

Relación secuencial de Módulos Básicos: 

 

1.- Introducción  

2.- Discapacidad física  

3.- Discapacidad psíquica  

4.- Perfil del Cuidador  

5.- Actuación del Cuidador de Discapacitados Físicos y Psíquicos y 

Sensoriales.  

6.- Contextos laborales.  

7.- Cuidados especializados.  

 

Módulos obligatorios:  M. Inserción Laboral  6 horas, M. 

Sensibilización Ambiental 2 horas, M. Sensibilización Igualdad de 

Género 2 horas 

 

 Nivel académico o conocimientos generales:   

 Preferentemente FP I nivel Profesional o Técnico. 

Preferentemente auxiliar de enfermería o técnico sanitario.  

 Condiciones físicas: No padecer defectos que impidan el 

normal ejercicio de la ocupación 

155 
MARZO  
TURNO 
MAÑANA 

.11/7028 INGLÉS ATENCIÓN AL PÚBLICO 

Relación secuencial de Módulos Básicos: 

 

1.- Morfología 

2.- Sintaxis  

3.- Fonética  

4.- Expresiones y Léxico de atención al público 

 Graduado Escolar 

 Se requiere experiencia profesional como Secretario/a o 

Telefonista/Recepcionista de Oficina, y/o haber superado el 

curso de ocupación de alguna de las dos ocupaciones citadas. 

170 
MARZO 
TURNO 
MAÑANA 

Ayuntamiento  
de Alcorcón 
Concejalía de Economía, Empleo, 

Polígonos y Nuevas Tecnologías 

  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

  

Módulo de prácticas:  

 

En diversas situaciones simuladas de atención al público cara a cara en 

idioma inglés,  identificar y utilizar las estructuras y fórmulas adecuadas 

para:  

 

 Recibir y acoger al cliente  

 Identificar su necesidad o interés de contacto  

 Responder a su necesidad: canalizando su contacto/demanda; 

justificando retrasos y ofreciendo alternativas de contacto; 

transmitiendo mensajes recibidos previamente  

 

Módulos obligatorios:  M. Inserción Laboral  6 horas, M. 

Sensibilización Ambiental 2 horas, M. Sensibilización Igualdad de 

Género 2 horas 

 

.11/7029 
MONITOR DE ACTIVIDADES DE 

TIEMPO LIBRE INFANTIL Y 
JUVENIL 

Relación secuencial de Módulos Básicos: 

 

1.-Educación en el tiempo libre y psicología del desarrollo.  

2.-Educación para la salud y el medio ambiente ecológico y sostenible  

3.-Técnicas y recursos educativos para la intervención.  

  

Módulos obligatorios:  M. Inserción Laboral  6 horas, M. 

Sensibilización Ambiental 2 horas, M. Sensibilización Igualdad de 

Género 2 horas 

 

 Título de Graduado en ESO o equivalente 275 
MARZO 
TURNO 
TARDE 

.11/7030 APLICACIONES INFORMÁTICAS 
DE GESTIÓN 

Relación secuencial de Módulos Básicos: 

 

1.-Informática básica 

2.-Gestión de bases de datos 

3.-Aplicaciones informáticas de gestión comercial integrada 

4.-Aplicaciones informáticas de gestión de personal (Nóminas y Seguridad 

Social) 

5.-Aplicaciones administrativas y financieras de la hoja de cálculo. 

6.-Aplicaciones informáticas de gestión financiero - contable 

 

Módulos obligatorios:  M. Inserción Laboral  6 horas, M. 

Sensibilización Ambiental 2 horas, M. Sensibilización Igualdad de 

Género 2 horas 

 

 Nivel académico o de conocimientos generales: 

 FP II Rama Administrativa y comercial 

 Tener experiencia en la ocupación de administrativo 

utilizando el Plan General de Contabilidad o haber realizado 

un curso ocupacional con aplicación del Plan General de 

Contabilidad. Tener conocimientos de Ofimática básica 

(Hoja de Cálculo y Base de Datos). 

200 
MARZO 
TURNO 
MAÑANA 

.11/7031 ESCAPARATISTA 

Relación secuencial de Módulos Básicos: 

 

1.- Cultura comercial y orientación en el mercado de trabajo. 

2.-Técnicas de diseño de escaparates. 

3.-Técnicas de montaje de escaparates. 

4.-Gestión administrativo-contable del trabajador por cuenta propia. 

5.-Comportamientos ligados a la seguridad e higiene. 

6.-Introducción a la Informática y al uso y manejo de aplicaciones 

comerciales. 

 

Módulos obligatorios:  M. Inserción Laboral  6 horas, M. 

Sensibilización Ambiental 2 horas, M. Sensibilización Igualdad de 

 Nivel académico o de conocimientos generales: 

 BUP/COU, Bachiller Superior, FP II o nivel académico 

similar 

 Nivel profesional o técnico: no se requiere experiencia 

profesional. 

155 
MARZO 
TURNO 
MAÑANA 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

Género 2 horas 

. 

.11/7032 
INSTALADOR Y 

MANTENIMIENTO DE 
SISTEMAS DE RIEGO 

Relación secuencial de Módulos Básicos: 

 

1.-Instalación de sistemas de riego 

2.-Mantenimiento de sistemas de riego. 

 

Módulos obligatorios:  M. Inserción Laboral  6 horas, M. 

Sensibilización Ambiental 2 horas, M. Sensibilización Igualdad de 

Género 2 horas 

 Graduado Escolar o Educación Primaria 105 
SEPTIEMBRE  
TURNO 
MAÑANA 

.11/7033 INFORMÁTICA DE USUARIO/A 

Relación secuencial de Módulos Básicos: 

 

1.-Introducción al ordenador y periféricos. 

2.-Iniciación a la transmisión de datos. 

3.-Procesador de textos. 

4.-Hoja de cálculo. 

5.-Bases de datos. 

6.-Presentaciones gráficas. 

7.-Iniciación a Internet. 

 

Módulos obligatorios:  M. Inserción Laboral  6 horas, M. 

Sensibilización Ambiental 2 horas, M. Sensibilización Igualdad de 

Género 2 horas 

 

 Graduado Escolar, ESO o equivalente 135 
FEBRERO 
TURNO 
TARDE 

.11/7034 
ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A 
PERSONAS DEPENDIENTES EN 

INSTITUCIONES 

Ficha de Certificado de Profesionalidad 

 

Cualificación Profesional 

 

SSC320_2 ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A PERSONAS 

DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES. (RD 1368/07 de 19 de octubre 

de 2007) 

Unidades de Competencia 

 

UC1016_2: Preparar y apoyar las intervenciones de atención a las personas 

y a su entorno en el ámbito institucional indicadas por el equipo 

interdisciplinar. 

UC1017_2: Desarrollar intervenciones de atención física dirigidas a 

personas dependientes en el ámbito institucional. 

UC1018_2: Desarrollar intervenciones de atención sociosanitaria dirigidas 

a personas dependientes en el ámbito institucional. 

UC1019_2: Desarrollar intervenciones de atención psicosocial dirigidas a 

personas dependientes en el ámbito institucional. 

 

Módulos obligatorios:  M. Inserción Laboral  6 horas, M. 

Sensibilización Ambiental 2 horas, M. Sensibilización Igualdad de 

Género 2 horas 

 Trabajadores de la Comunidad de Madrid, prioritariamente 

desempleados, inscritos en las oficinas de empleo. Para 

cursar los módulos con aprovechamiento, se deberá 

demostrar o acreditar un nivel de competencia que asegure la 

formación mínima necesaria en los siguientes ámbitos: 

Comunicación en lengua castellana. Competencia 

matemática. 

460 
MARZO 
TURNO 
MAÑANA 

.11/7035 OPERACIONES BÁSICAS DE 
COCINA 

Ficha de Certificado de Profesionalidad 

 

Cualificación Profesional 

 

HOT091_1: Operaciones básicas de cocina. (RD 295/2004 de 20 de 

febrero) 

 

 Trabajadores de la Comunidad de Madrid, prioritariamente 

desempleados, inscritos en las oficinas de empleo. Para 

cursar los módulos con aprovechamiento, se deberá 

demostrar o acreditar un nivel de competencia  

360 
MARZO 
TURNO 
TARDE 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

Unidades de Competencia 

 

UC0255_1: Ejecutar operaciones básicas de aprovisionamiento, 

preelaboración y conservación culinarios. 

UC0256_1: Asistir en la elaboración culinaria y realizar y presentar 

preparaciones sencillas. 

 

Módulos obligatorios:  M. Inserción Laboral  6 horas, M. 

Sensibilización Ambiental 2 horas, M. Sensibilización Igualdad de 

Género 2 horas 

 

. 
 
11/7036 

 
 

 

TRANSPORTE DE VIAJEROS 
POR CARRETERA (CAP) 

 

Relación secuencial de Módulos Básicos: 

 

1.-Conducción racional de los vehículos de transporte de viajeros 

2.-Reglamentación del transporte de viajeros. 

3.- Organización del mercado y seguridad del servicio de transporte de 

viajeros 

 Certificado de Escolaridad y estar en posesión de alguno de 

los permisos de conducción de la clase D1 o D. 
 

MAYO 
TURNO 
MAÑANA 

.11/7037 
ELECTRICISTA DE 

MANTENIMIENTO 

Relación secuencial de Módulos Básicos: 

 

1. Reparación de instalaciones de baja y media tensión 

2. Reparación de maquinas y equipos eléctricos 

 

Módulos obligatorios:  M. Inserción Laboral  6 horas, M. 

Sensibilización Ambiental 2 horas, M. Sensibilización Igualdad de 

Género 2 horas 

 EGB, Certificado de Escolaridad o equivalente. 

 FPR: FP1 Electricidad. FPO: Auxiliar de Montajes 

Eléctricos, Auxiliar Electricista. 

 Acreditar dos años de experiencia laboral en el sector. Un 

año de experiencia en el sector: FP1 Electricidad. 

 Sin experiencia laboral en el sector: FPO Auxiliar de 

Montajes Eléctricos, Auxiliar Electricista 

 Compatible con lesión o defecto visual corregido. Integridad 

total de sus miembros superiores e inferiores. Sistema 

locomotor sin alteraciones. Sistema nervioso equilibrado.  

340 
MARZO 
TURNO 
MAÑANA 

.11/7038 
DISEÑADOR/A WEB Y 

MULTIMEDIA 

Relación secuencial de Módulos Básicos: 

 

1. La estructura del interfaz y los elementos de diseño Web y multimedia 

2.-Diseño e implementación de la estructura de un sitio Web. 

3.-Tratamiento informatizado de imágenes. 

4.-Programación de diseños interactivos y animaciones multimedia 

 

Módulos obligatorios:  M. Inserción Laboral  6 horas, M. 

Sensibilización Ambiental 2 horas, M. Sensibilización Igualdad de 

Género 2 horas 

 

 Ciclo formativo de grado medio o FP-I, preferentemente en 

la rama de Informática. E.S.O., o equivalente. 

 Preferiblemente conocimientos básicos de Informática. 

230 
FEBRERO 
TURNO 
MAÑANA 

.11/7039 ADMINISTRATIVO 
POLIVALENTE PARA PYMES 

Relación secuencial de Módulos Básicos: 

 

1.- Entorno empresarial. 

2.-Técnicas de comunicación, archivo y atención al cliente. 

3.-Aplicaciones informáticas básicas, administrativas y de gestión. 

4.-Técnicas administrativas de oficina. 

5.-Técnicas administrativas de la gestión empresarial de los departamentos 

de contabilidad, comercial y de RRHH. 

6.-Gestión administrativa internacional. 

7.-Inglés comercial básico  

 

Módulos obligatorios:  M. Inserción Laboral  6 horas, M. 

Sensibilización Ambiental 2 horas, M. Sensibilización Igualdad de 

Género 2 horas 

 BUP, FP-I rama administrativa, o ciclos formativos de grado 

medio de la rama administrativa o equivalente 

 No se requiere experiencia profesional previa, si bien es 

deseable un nivel inicial de informática y manejo del 

ordenador 

300 
ABRIL  
TURNO 
MAÑANA 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

.11/7040 TECNICO EN AUDIOVISUALES 

Relación secuencial de Módulos Básicos: 

 

1. Grabación, tratamiento y reproducción de audio y video 

2. Introducción a la composición y a la narrativa audiovisual 

3. Principios del sonido 

4. Seguridad e higiene en producciones audiovisuales y espectáculos 

5. Señal de video 

6. Cámara de video industrial 

Módulos obligatorios:  M. Inserción Laboral  6 horas, M. 

Sensibilización Ambiental 2 horas, M. Sensibilización Igualdad de 

Género 2 horas 

 Graduado escolar 415 
MARZO 
TURNO 
TARDE 

.11/7041 
MECÁNICO DE VEHÍCULOS DE 

2 Y 3 RUEDAS 

Relación secuencial de Módulos Básicos: 

 

1.- Control de la gestión de stocks. 

2.-Seguridad e higiene en el trabajo 

3.-Reparación de motores. 

4.-Reparación sistemas de encendido y alimentación-gasolina 

5.-Reparación órganos de transmisión, tren de rodaje y chasis 

6.-Reparación de los sistemas eléctricos 

7.-Control de calidad de la reparación 

 

Módulos obligatorios:  M. Inserción Laboral  6 horas, M. 

Sensibilización Ambiental 2 horas, M. Sensibilización Igualdad de 

Género 2 horas 

 

 Graduado Escolar. FP-I Mecánica de vehículos o 

Electricidad de vehículo 

 No son necesarios conocimientos específicos, aunque se dará 

preferencia a personas relacionadas con las especialidades de 

Automoción 

400 
MARZO 
TURNO 
TARDE 

.11/7042 
INSTALACIÓN Y 
MANTENIMIENTO DE JARDINES 

Y ZONAS VERDES 

Ficha de Certificado de Profesionalidad 

 

Cualificación Profesional 

 

AGA168_2 INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO DE JARDINES Y 

ZONAS VERDES  

(RD 1228/2006, de 27 de octubre de 2006) 

 

Unidades de Competencia 

 

UC0531_2 Instalar jardines de interior, exterior y zonas verdes 

UC0532_2 Mantener y mejorar jardines de interior, exterior y zonas verdes 

UC0525_2 Controlar las plagas, enfermedades, malas hierbas y fisiopatías 

 

Módulos obligatorios:  M. Inserción Laboral  6 horas, M. 

Sensibilización Ambiental 2 horas, M. Sensibilización Igualdad de 

Género 2 horas 

 

 Trabajadores de la Comunidad de Madrid, prioritariamente 

desempleados, inscritos en las oficinas de empleo. Para 

cursar los módulos con aprovechamiento, se deberá 

demostrar o acreditar un nivel de competencia que asegure la 

formación mínima necesaria en los siguientes ámbitos: 

Comunicación en lengua castellana. Competencia 

matemática. Competencias básicas en ciencia. Competencia 

en tecnología. Competencias sociales en el ámbito 

geográfico. 

480 
MAYO  
TURNO 
MAÑANA 

 
 
 
 
.11/7043 

 

 

 
 

 

 
GESTIÓN DE EMPLEO 

 

 

 

Relación secuencial de Módulos Básicos: 

 

1.-La demanda de empleo. 

2.-La oferta de empleo. 

3.-Gestión de la oferta y la demanda de empleo 

 

 

 

 

 

 BUP, FP II en informática de gestión o equivalente. 

 Se precisan conocimientos y experiencia relacionada con 

alguno de los aspectos de la Intermediación laboral. 

 
 
 
 
150 

 
 
 
SEPTIEMBRE  
TURNO 
MAÑANA 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

Número de alumnos/as  por curso: entre 15-17. 
Turno: los horarios son de 5 horas en Turnos de  Mañana 9-14h. Tardes 15.30-20.30h.  
Lugar de realización: Alcorcón.  
Lugar de información e inscripción: 

IMEPE-Alcorcón 
C/Químicas 2 
Teléfono: 91 664 8415 
Horario: Lunes-Viernes de 9 a 14 horas 
 

   
Concejalía de la Mujer (Sólo Mujeres) 
Paseo Castilla, 24 
Teléfono: 91 664 83 13 
Horario: Martes y Jueves de 9 a 14 horas previa cita 
 

 

Las fechas y horarios podrán ser modificados. 
 
 
 
 

Módulos obligatorios:  M. Inserción Laboral  6 horas, M. 

Sensibilización Ambiental 2 horas, M. Sensibilización Igualdad de 

Género 2 horas 

 

El Fondo Social Invierte en tu futuro 


